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EVIDENCIAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Periodo 15/ 06/2023 a 07/07/2023 

 

 

 

01. Planear, orientar y evaluar la formación profesional, aplicando las guías y 

procedimientos emitidos por la Dirección de Formación Profesional del SENA, el Sistema 

Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, los lineamientos del equipo pedagógico de 

Centro y las orientaciones de la Coordinación Académica 

Evidencias 

Se continua con resultado de aprendizaje de la competencia técnica 280301183- Inspeccionar 

Las Máquinas De Acuerdo Con Normativa De Seguridad Y Manuales Técnicos. Dando inicio a la 

formación técnica y áreas transversales, pertenecientes al diseño curricular 845102 con ficha No 

2669915 estableciendo estrategias metodológicas oportunas y pertinentes 

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ACUERDO CON EL MANUAL OPERACIÓN Y 

MANTENIMIENTO Y EL MANUAL DE PARTES. Por lo anterior, perteneciente al diseño curricular 

845102 con ficha :2669915 estableciendo estrategias metodológicas oportunas y pertinentes. 
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Se inicia a ver competencia básica 240201528 con aprendices de la ficha 2669915, 

correspondiente a: APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FÍSICA EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO. SE CONTINUA CON 

FORMACION VIRTUAL Y PRESENCIAL  
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02. Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdirección de 

Centro, supervisión del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formación 

Evidencias 
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Se subió en Drive de la coordinación académica donde se evidencia el cumplimiento del objeto 

contractual 

 

 

03. Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de 

información que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral 

Evidencias 

Se identificó aprendices con novedad de deserción y se notificó la novedad para cancelación de 

matrícula y exclusión de posibles beneficios como el FIC en la ficha asignada. 2669915. 
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Se recepciona nuevo seguimiento en etapa productiva, haciendo verificación de los resultados 

de aprendizaje en el Sistema de información de Gestión de Formación Profesional Sofia Plus.  
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04. Aportar de manera oportuna la documentación necesaria para verificar el cumplimiento 

del objeto contractual, de acuerdo a los lineamientos de la entidad 

Evidencias 
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05. Rendir los informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de 

aprendizaje, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de 

Gestión y AutoControl SIGA. 

Evidencias 

Informe mensual de ejecución contractual, para el mes de junio, cumplimiento de la formación 

de acuerdo con la programación académica. 
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06. Apoyar técnicamente la estructuración y/o supervisión de los procesos de adquisición 

de bienes, obras y/o servicios cuando se requiera por la Subdirección de Centro y/o 

supervisión del contrato. 

Evidencias  

Para este mes no se requirió el acompañamiento. 


